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Jaarverslag COREON
Benieuwd wat COREON in 2023 heeft gedaan? Het jaarverslag staat gereed op de website.

WEON-sessie: de grens tussen persoonsgegevens en anonieme gegevens

In mei organiseerde COREON een interessante sessie op de WEON over de grens tussen
persoonsgegevens en anonieme gegevens. Heeft u de presentaties gemist, of wilt u ze nog eens
nalezen? De slides kunt u hier vinden.

European Health Data Space (EHDS)

De EHDS is een belangrijk onderwerp voor COREON de komende jaren. Onze vaste juridisch adviseurs
gaan dan ook aan de slag met de interpretatie van de wet, en zullen in kaart gaan brengen welke
vragen er spelen in de praktijk. Dit thema zal regelmatig worden geagendeerd op de
deelnemersvergadering. Daarnaast willen ze een aantal keer hun ideeén toetsen aan de praktijk via
een klankbordgroep. Hiervoor worden nog COREON-deelnemers gezocht. Heb je interesse om deel te
nemen, of heb je hier vragen over? Neem dan contact op met het secretariaat.

Wisselingen in het bestuur

Na jaren trouwe dienst hebben Michel Paardekooper en Marjanka Schmidt het bestuur van COREON
verlaten. Beide bestuursleden hebben veel betekend voor COREON. Namens COREON hartelijk dank
voor jullie bijdragen!

De taken van Marjanka, die secretaris was, worden overgenomen door Peggy Manders. Peggy is
natuurlijk geen nieuw gezicht voor COREON en zat al in het bestuur. De PR en communicatie-taken
van Peggy worden overgenomen door Susanne Rebers. De taken van Michel worden overgenomen
door Han Boter. Hieronder stellen de nieuwe bestuursleden zich kort voor.

Han Boter: Als algemeen lid van het bestuur heb ik geen specifieke taken maar wil ik graag (kritisch)
meedenken en praten over de ontwikkelingen binnen het onderzoeksveld. Na 20 jaar als onderzoeker
werkzaam te zijn geweest ben ik momenteel in het UMCG senior beleidsadviseur voor het
onderzoeksdomein. Na afronding van de nieuwe Research Code ben ik onder andere verantwoordelijk
voor de implementatie van de AVG en sinds kort Kennisveiligheid. Preklinisch onderzoek komt
daarmee ook binnen mijn aandachtsgebied.

Susanne Rebers: Met veel plezier neem ik de communicatietaken voor COREON op me. Vanuit mijn
werk voor het NKI-AVL weet ik hoe belangrijk het werk van COREON is voor het onderzoeksveld. Dat
draag ik graag naar buiten toe uit. Het veld staat voor een aantal uitdagingen de komende jaren. Zo
zijn we in afwachting van de EHDS en de WZL. Hoe meer we ervoor zorgen dat de implementatie van
deze wetten gelijk verloopt tussen de verschillende instellingen, hoe beter voor de onderzoekers en de
patiént van nu en in de toekomst. Naast mijn werk voor het NKI-AVL, ben ik ook werkzaam voor
Health-RI, waar deze harmonisatie ook een belangrijk thema is. Ik ben blij dat ik hier nu via het
bestuur van COREON mijn steentje aan bij kan dragen.
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Toetsingskader N\WMO-onderzoek: informatiesessies
Health-RI organiseert op 18 juli en 26 augustus informatiesessies over het nWMO-toetsingskader dat
dit jaar gepubliceerd is door het ministerie van VWS. Doel van de sessies is om te informeren over
het toetsingskader en het vervolgtraject. Ook is er veel gelegenheid om vragen te stellen en om
ervaringen te delen. Voor meer informatie en inschrijven kunt u klikken op de linkjes onder de
genoemde data.

Aankondiging gedragscode wetenschappelijke integriteit
Een commissie van de KNAW heeft de Nederlandse Gedragscode Wetenschappelijke Integriteit
geévalueerd. Het advies verschijnt 15 juli a.s. op de website van de KNAW.

Roadshow

COREON organiseert een roadshow voor deelnemers die collega’s willen laten kennismaken met
COREON en haar taken. COREON kan een informatiesessie bieden op een onderwerp naar keuze.
Daarnaast haalt het bestuur tijdens deze roadshow graag op wat er leeft bij de afdelingen waar
deelnemers werken. Heb je interesse of vragen? Neem laagdrempelig contact op via het secretariaat.

Stuur deze nieuwsbrief ook door naar collega’s die er mogelijk belangstelling voor hebben.
Wil je de nieuwsbrief ontvangen: stuur dan een mailtje naar COREON Secretariaat.
COREON is ook te volgen via Linkedin.
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